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ALLEGATO B) “Scheda autovalutazione”
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oggetto: selezione del personale per il reclutamento di ESPERTI docenti interni, in subordine docenti di altra Istituzione scolastica, in subordine altre figure professionali specifiche, interne/sterne all’“ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE VIA COPERNICO” per l'incarico di Docente Esperto per la realizzazione di n. 36 + 7 (trentasei + sette) “Percorsi di Mentoring e Orientamento”.
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Avviso Pubblico “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU - CUP: G54D22004740006
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Titolo progetto: Colleg@Menti con il Futuro
[bookmark: x_682218676170391553]Codice progetto: M4C1I1.4-2022-981-P-21614
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“PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO”
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	TITOLI VALUTABILI
	PUNTI (max 100)

	1
	Laurea magistrale o vecchio ordinamento o diploma equiparato 
	10 punti

	2
	Laurea in psicologia dello sviluppo e dell’evoluzione 
	15

	3
	Diploma di laurea ulteriore rispetto a quello richiesto all’art. 3 dell' Avviso quale criterio di Accesso alla Selezione / altri diplomi coerenti  con il profilo richiesto
	4 punti 

	4
	Master/ Specializzazione e perfezionamento 
· corso specializzazione teoria e tecnica nel lavoro con l’adolescente
·  corso su salute mentale negli adolescenti e nei giovani adulti durante e dopo l’emergenza sanitaria, 
· Master in psicologia giuridica 
· esperto in tecniche di gestione dell’ansia, psicodiagnosta clinico e forense, 
	2 punti per Master sino ad un massimo di 8 punti

	5
	Esperienze lavorative in qualità di assistente specialistico negli istituti superiori
	4 punti per esperienza almeno semestrale sino ad un massimo di 16 punti 

	6
	Esperienze documentate di esperto/tutor in progetti PON, POR, PNSD o in corsi universitari su tematiche afferenti la tipologia del percorso attivato
	2 punti per esperienza sino ad un massimo di 4 punti 

	7
	Esperienze documentate di docenza extrascolastiche in istituzioni scolastiche su tematiche afferenti la tipologia del percorso attivato
	2 punti per esperienza sino ad un massimo di 4 punti 

	8
	Esperienze di docenza in qualità di docente di sostegno negli istituti superiori
	2 punti di esperienza almeno semestrale per un Massimo di 4 punti 

	9
	Partecipazione a Corsi di Formazione di almeno 25 ore su tematiche afferenti la tipologia del percorso attivato 
· corso in teoria d tecnica del lavoro come psicologo scolastico 
	1 punto per corso sino ad un massimo di  2 punti

	10
	Attività di formatore inerente alle attività progettuali di interesse specifico all’obiettivo per il quale si concorre 
	1 punto per ogni attività sino ad un massimo di 4 punti

	11
	Aver conseguito o frequentante corso di TFA per gli istituti superiori 
	2 punti 

	12
	Pubblicazione di monografie e/o articoli su riviste scientifiche e/o giornali afferenti la tipologia del percorso attivato
	1 punto per ogni pubblicazione sino ad un massimo di 2 punti

	Totrale punti 
	100




Luogo ____________________ , data __________

Firma ________________________________________________________

